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Masterplan for fremtidens Aldreliv 2025

- Hvordan kan visioner blive til virkelighed?
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Politisk bestilling Januar 2018

« Hvad er borgerne i Svendborg Kommunes gnsker til Fremtidens ZAldreliv?
« Udarbejdelse af Masterplan for fremtidens aldreliv




5 Fokusomrader

Fremtidens Zldreliv
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Det vi skaber sammen

Det gode liv
(Rehabilitering,
velfaerdsteknologi samt
mad og maltider)
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Syg eller dgende i eget
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Den faglige og
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medarbejder
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Masterplan for seldreomradet i

Svendborg Kommune frem
\. mod ar 20256
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Velkommen til
blejecentrene i Svendborg Kommune
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